Certificat inter-universités en Management associa

(CHARLEROI) - Session 2025/2026

Module 1 : Comptal

té, fiscalité et droit (72h)

Jour Date Horaire Intitulé du cours.

13h30-14h00 Accueil
Vendredi 16/01/26

14h00 - 19h00 Droit Civil
Samedi 17/01/26 09h30 - 12h30 Droit Civil
Vendredi 23/01/26 13h00 - 19h00 Droit Civil
Samedi 24101126 09h30 - 12h30 Droit Civil
Vendredi 30/01/26 13h00-19h00 Comptabilité associative
Samedi 31/01/26 09h30-12h30 Droit individuel du travail
Vendredi 6/02/26 13h00 - 19h00 Comptabilité associative
Samedi 7102126 09h30-12h30 Droit individuel du travail
Vendredi 13102126 13h00 - 19h00 Droit individuel du travail

Congés de détente (16/02/2026 au 27/02/2026)
Vendredi 6/03/26 13h00 - 19h00 Comptabilité associative
Samedi 7103126 09h30-12h30 Droit individuel du travail
Vendredi 13/03/26 13h00 - 19h00 Fiscalité associative
Samedi 14103126 09h30-12h30 Droit individuel du travail
Vendredi 20/03/26 13h00 - 19h00 Fiscalité associative
Samedi 21/03/26 09h30 - 12h30 Aspects pratiques de la gestion d'une ASBL (séance optionnelle)
Vendredi 27103126 13h00-19h00 Fiscalité associative
'XAMENS MODULE 1

Vendredi 3/04/26 13h00 - 15h30 Examen écrit : Comptabilité associative
Samedi 4/04/26 09530 - 12h00 Examen écrit : Droit civil
Vendredi 10/04/26 13h00 - 15h30 Examen écrit: Droit individuel du travail
Samedi 11/04/26 13h00 - 19h00 Examen oral : Fiscalité associative

Module 2 : GRH, méthodologie et culture associative (36h)

Jour Date Horaire Intitulé du cours

13h00 - 15h50 Méthodologie et culture associative
Vendredi 17/04/26

16h10 - 19h00 Gestion des ressources humaines
Samedi 18/04/26 09h30 - 12h30 Gestion des ressources humaines

13h00 - 15h50 Méthodologie et culture associative
Vendredi 24/04/26

16h10 - 19000 Gestion des ressources humaines
Samedi 25/04/26 09h30 - 12h30 Méthodologie et culture associative

Vacances Printemps (27/04/2026 au 10/05/2026)

13h00 - 15h50 Gestion des ressources humaines
Vendredi 15/05/26

16h10 - 19000 Gestion des ressources humaines
Samedi 16/05/26 09h30 - 12h30 Gestion des ressources humaines

13h00 - 15h50 Méthodologie et culture associative
Vendredi 22/05/26

16h10 - 19h00 Méthodologie et culture associative
Samedi 23/05/26 09h30 - 12h30 Méthodologie et culture associative

Dimanche

EXAMEN MODULE 2

28/06/26

Date limite pour la remise du travail

Module 3 : ESS, Politiques de I'emploi et Relations institutionnelles et secteur associ

Jour Date Horaire Intitulé du cours.
10h00 - 12h00 Séance optionnelle - consignes sur le travail du module 3
Vendredi 29105126
13h00 - 19h00 Relations institutionnelles et secteur associatif
Samedi 30105126 09h30 - 12h30 Relations institutionnelles et secteur associatif
10h00 - 12h00 Discussion optionnelle sur le travail du module 2/ TEAM S
Vendredi 5/06/26 13h00 - 15h50 Relations institutionnelles et secteur associatif
16h10 - 19h00 Evaluation des politiques publiques (+travail)
Samedi 6/06/26 09h30 - 12h30 Economie sociale
Vendredi 12106126 13h00 - 19h00 Economie sociale et solidaire
Samedi 13/06/26 09h30 - 12h30 Economie sociale et solidaire
10h00 - 12h00 Séance optionnelle - Questions/Réponses sur le travail du module 3
Vendredi 19/06/26 13h00 - 15h50 Economie sociale et solidaire
16h10 - 19h00 Economie sociale et solidaire (+ présentation du travail)
Samedi 20106126 09h30 - 12h30 Politiques de I'Emploi
Vendredi 26/06/26 13000 - 19h00 Politiques de I'Emploi

EXAMEN MODULE 3

Travail écrit a remettre sur DIGILEARN

DELIBERATION /1é SESSION - resuLtats PouR LE 1507

SECONDE SESSION

MODULE 2

30/08/26 Travail écrit a remettre sur Digilearn

MODULE 1

Vendredi 4/09/26 13h00 - 15h30

Examen écrit : Droit civil

9h30 - 12h00

Vendredi 11/09/26

Examen oral : Droit individuel du travail

13h00 - 15h00

Examen oral : Fiscalité associative

Vendredi 18/09/26 13h00 - 15h30

27/09/26

Examen écrit : Comptabilité associative

Travail écrit a remettre sur Digilearn

DELIBERATION / 2é SESSION le vendredi 09 octobre 2026 a 16h00 (a confirmer)




