Certificat d’Université en Politiques économiques et sociales - session 2025-2026

Module 1 : Rapports sociaux, capitalisme et démoci

Date

Heures Theme de la journée

vendredi 21 novembre 2025

Rapports sociaux
- Rapports sociaux de classe, de genre et de racisation
- Exploitation et écologie

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40

vendredi 28 novembre 2025

Conflictualité sociale : Histoire et actualité
- Histoire des mouvements sociaux
- Démocratie et conflictualité sociale

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40

vendredi 5 décembre 2025

Classes ial
- Classes sociales, tripartition de la conscience sociale
et fascisation

- Les ( ?)

et ( 2) mo
9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40

Module 2 : Inégal

des revenus, structure des salaires et analyse critique des discours économiques

Date

Heures

vendredi 16 janvier 2026

Théme de la journée
(global et en Belgique) dans ses dil

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40 d_escriptive (sa

Analyse de la problématique des inégalités de r (
mesure), historique (son évolution) et théorique (ses causes), le tout dans sa dimension politique et é

vendredi 23 janvier 2026

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40 |Evaluation des politiques publiques : invalidité, emploi, chémage, etc

vendredi 30 janvier 2026

De la valeur des choses : Comment un bien ou un service acquiert-il de la valeur ?
9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40 |Exploration des théories rivalisant a ce propos. Quels sont les groupes sociaux qu’elles mettent en avant ? Quels sont les
groupes qu’elles oublient ou margir

Module 3 : Organisation et conditions de travail

Date

Heures Theme de la journée

vendredi 6 mars 2026

Organisation du travail et transformations de I’emploi

Les théories de I'organisation du travail ont pour objet de faire agir les individus dans un sens souhaité. Cela suppose de créer des
conditions particuliéres afin que des comportements spécifiques (de coopération productive, de compétition économique...) soient

adoptés.

Quels enjeux (politiques, sociaux, économiques...) soustendent le déploiement des formes d’organisation du travail dans le rapport
social capitaliste ?

Quelles sont les formes contemporaines d'organisation du travail ? Quelles conséquences politiques, sociales, économiques ?

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40

vendredi 13 mars 2026

Mobilisation flexible des travailleurs/-euses

- Marché du travail et organisation du travail : la mobilisation flexible des travailleurs/-euses (typologies de la flexibilité, organisation du
temps de travail, politiques publiques de I'emploi...)

- Employabilité et « logique compétence »

- Les formes d'individualisation

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40

Ech autour des projets de TFF

vendredi 20 mars 2026

Conditions de travail et santé au travail
- Enquéte européenne sur les conditions de travail, notions de pénibilité du travail, d'emploi soutenable, la « sécurité accaparée par les
directions »

- Risques psychosociaux (stress, harcélement, burn out... : approches plurielles)
Présentation par les participant-e's des sujets de TFF envisagés et tour de table

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40

Module 4 : L’Europe, la réforme sociale et le dialogue social

Date

Heures Theme de la journée

vendredi 8 mai 2026

Une autre histoire de la construction européenne et nouvelle gouvernance économique

930 - 12h50 / 13h20 - 16h40 L’Union contre les peuples — Traités et Europe Sociale

vendredi 22 mai 2026

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40 L’euro-syndicalisme & Comités d’entreprises européens

vendredi 29 mai 2026

L’UE, les lobbies d’affaires et I’écologie
Enjeux tr i europé
Ex|

p I’Europe influence sa périphérie

9h30 - 12h50 / 13h20 - 16h40 s . N .
ence d’un mouvement syndical transnational en construction.

Module 5 : Actualité (conférences, séminaires...)

Date

Heures Theme de la journée

Participation a des conférences ou séminaires, a concurrence de 10 heures (Chaire Marcel
Liebman, Chaire FGTB, séminaires du CEPAG, ...)

Questions d’actualité (politiques, économiques et sociales)




